
Därför anser vi att all investering av din tid ska ge konkret avkastning. Vår 
metod är utformad för att skapa ett tydligt värde tillbaka till din organisation, 
ditt team och dig själv som ledare. Det är vårt ROI-löfte.

Vi vet att rätt gruppsammansättning är avgörande för att skapa verkligt 
resultat. Därför har vi en selektiv urvalsprocess som säkerställer att både du 
och gruppen får ut maximalt värde av nätverksåret. Varje grupp byggs utifrån:

Organisation & strategisk nivå - För att skapa dialoger med rätt fokus och djup

Gemensamma utmaningar - För att driva samarbete mot konkreta lösningar

Variation av branscher - För att ge mångfald i tankesätt och nya infallsvinklar

Under mötet kommer vi att diskutera din roll, dina utmaningar och dina mål. 
Samtalet tar cirka 55 minuter och hjälper oss att verifiera att gruppen matchar 
dina utmaningar och att vi kan bidra till din och din organisations utveckling. 

Bonus: Du kommer dessutom ha väldigt roligt!

Din tid är din mest värdefulla resurs

Noggrann matchning och rätt person i rätt grupp

Vår metod för att säkerställa ditt ROI

Identifiera vad ROI betyder för dig och dina mål
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Jag är stolt över att få vara med. Man har 
alltid något annat viktigt för sig men jag får 
alltid stort värde tillbaka från träffarna. Det 
ni gör håller en väldigt hög nivå.

Får så mycket av alla dessa trevliga, roliga 
och framförallt lärorika dialoger. Alltid 
stort utbyte med likasinnade som sitter 
med samma utmaningar i vardagen.


